
COMPETÊNCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.290.518,81             320.487,36                320.487,36                320.487,36                  10/02/2023 31/01/2023

Fevereiro 2.242.971,70             313.830,87                313.830,87                313.830,87                  10/03/2023 28/02/2023

Março 2.599.159,71             363.259,46                363.259,46                363.259,46                  10/04/2023 31/03/2023

Abril 2.524.219,31             352.767,97                352.767,97                352.767,97                  10/05/2023 30/05/2023

Maio 2.553.813,45             356.903,17                356.903,17                356.903,17                  09/06/2023 30/05/2023

Junho 2.555.700,04             357.804,63                357.804,63                357.804,63                  10/07/2023 30/06/2023 e 28/07/2023

Julho 2.523.949,31             353.359,58                353.359,58                353.359,58                  10/08/2023 28/07/2023 e 30/08/2023

Agosto 2.513.708,71             351.925,92                351.925,92                351.925,92                  08/09/2023 30/08/2023 e 29/09/2023

Setembro 2.512.941,45             351.818,51                351.818,51                351.818,51                  10/10/2023 29/09/2023 e 05/10/2023

Outubro 2.508.846,08             351.245,16                351.245,16                351.245,16                  10/11/2023 30/10/2023

Novembro 2.515.741,07             352.210,44                352.210,44                352.210,44                  08/12/2023 30/11/2023

Dezembro 2.485.354,82             347.956,44                347.956,44                347.956,44                  10/01/2024 29/12/2023

13º Salário 2.478.588,34             346.229,71                346.229,71                346.229,71                  29/12/2023 20,28/12/2023

Total 32.305.512,80           4.519.799,22             4.519.799,22             4.519.799,22               -                               - -

Em R$

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENCIONISTAS (RPPS)

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO

Estado de Pernambuco

2023

ANEXO XI

RESOLUÇÃO TC Nº 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

DATA DO REPASSE
BASE DE CÁLCULO 

 DEVIDA CONTABILIZADA

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

RECOLHIDA
DATA DO 

VENCIMENTO

ANEXO XI-A

Alíquota de contribuição, prevista na lei municipal nº 1.410/2006                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
Servidores ativos: 14,00% Inativos e Pensionistas: 14,00%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
Órgão ou Entidades (contribuição "normal"): 13,36%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial):5%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
Data de repasse das contribuições à Unidades Gestora do RPPS (previsão legal): Até o dia 10º do mês subsequente
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2023

Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.290.518,81         320.490,34            320.490,34            -                               320.490,34      10/02/2023 30/01/2023
Fevereiro 2.242.971,70         313.833,75            313.833,75            -                               313.833,75      10/03/2023 28/02/2023
Março 2.599.159,71         363.262,60            363.262,60            -                               363.262,60      10/04/2023 31/03/2023
Abril 2.524.219,31         352.770,94            352.770,94            -                               352.770,94      10/05/2023 30/05/2023 e 30/06/2023
Maio 2.553.813,45         356.905,80            356.905,80            -                               356.905,80      09/06/2023 30/06/2023
Junho 2.555.700,04         357.169,92            357.169,92            357.169,92      10/07/2023 28/07/2023
Julho 2.523.949,31         352.724,83            352.724,83            352.724,83      10/08/2023 28/07 e 30/08/2023
Agosto 2.513.708,71         351.291,15            351.291,15            351.291,15      08/09/2023 30/08/2023
Setembro 2.512.941,45         351.183,73            351.183,73            351.183,73      10/10/2023 30/10/2023
Outubro 2.508.846,08         350.610,37            350.610,37            350.610,37      10/11/2023 29/09/2023 e 30/10/2023
Novembro 2.515.741,07         351.575,67            351.575,67            351.575,67      08/12/2023 30/11/2023
Dezembro 2.485.354,82         347.321,60            347.321,60            82.434,69        10/01/2024 29/12/2023
13º Salário 2.478.588,34         346.232,97            346.232,97            346.232,97      29/12/2023 28,29/12/2023
Total 32.305.512,80       4.515.373,67         4.515.373,67         -                               4.250.486,76   -                   -
Nota¹: Do valor das obrigações patronais do RPPS foi descontado os benefícios pagos diretamente (Salário Família e Salário Maternidade por exemplo)

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO
Estado de Pernambuco

BASE DE CÁLCULO 

ANEXO XI-B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

RESOLUÇÃO TC Nº 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

COMPETÊNCIA VALOR
RECOLHIDA

CONTRIBUIÇÃO NORMAL

CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
DATA DO 

VENCIMENTO
DATA DO REPASSEDEVIDA
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2023

Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.290.518,81         114.460,83            114.460,83            -                               114.460,83      10/02/2023 30/01/2023
Fevereiro 2.242.971,70         112.083,48            112.083,48            -                               112.083,48      10/03/2023 28/02/2023
Março 2.599.159,71         129.736,63            129.736,63            -                               129.736,63      10/04/2023 31/03/2023
Abril 2.524.219,31         125.989,62            125.989,62            -                               125.989,62      10/05/2023 30/05/2023 e 30/06/2023
Maio 2.553.813,45         127.466,36            127.466,36            -                               127.466,36      09/06/2023 30/06/2023
Junho 2.555.700,04         127.560,68            127.560,68            127.560,68      10/07/2023 28/07/2023
Julho 2.523.949,31         125.973,15            125.973,15            125.973,15      10/08/2023 28/07 e 30/08/2023
Agosto 2.513.708,71         125.461,12            125.461,12            125.461,12      08/09/2023 30/08/2023
Setembro 2.512.941,45         125.422,76            125.422,76            125.422,76      10/10/2023 29/09/2023 e 30/10/2023
Outubro 2.508.846,08         125.217,98            125.217,98            125.217,98      10/11/2023 30/10/2023
Novembro 2.515.741,07         125.562,74            125.562,74            125.562,71      08/12/2023 30/11/2023
Dezembro 2.485.354,82         124.043,43            124.043,43            29.440,95        10/01/2024 29/12/2023
13º Salário 2.478.588,34         123.654,63            123.654,63            123.654,63      29/12/2023 28,29/12/2023
Total 32.305.512,80       1.612.633,41         1.612.633,41         -                               1.518.030,90   -                   -
Nota¹: Do valor das obrigações patronais do RPPS foi descontado os benefícios pagos diretamente (Salário Família e Salário Maternidade por exemplo)

DATA DO 
VENCIMENTO

DATA DO REPASSE

RESOLUÇÃO TC Nº 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

COMPETÊNCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE

RECOLHIDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO
Estado de Pernambuco

ANEXO XI- C
CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL
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