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R E a U E R I M E N T 0  N° 067/2025

0  Presidente  da  Camara  Municipal  de  Ribeifao,  no  exercicio  de  suas  atribuie6es

constitucionais   e    regimentais,    vein,    respeitosamente,    a    presence   de   Vossa

Excelencia   REQUERER  a  disponibilizacao  de  02   (dois)  Guardas  Municipais,   no

hofario  de  expediente,  para  atuagao  no  pfedio  onde  funciona  o  Cadastro  Onico  -

CADUNICO, conhecido como Bolsa Familia'.

JUST.FICATIVA

A   solicitagao   se   fundamenta   na   necessidade   urgente   de   garantir   condig6es

adequadas   de   seguranea   aos   servidores   poblicos   que  ali   desempenham   suas

fung6es.   Conforme   tern   sido   amplamente   relatado,   os   atendentes   tern   sofrido

ameaeas  constantes  durante  o  exercicio  de  suas  atividades,  o  que  vein  gerando

clima  de  inseguranea  e  risco  iminente  a  integridade  fisica  dos  trabalhadores  e  ao

born andamento dos servigos prestados a populagao.

Trata-se,  portanto,  de medida essencial para assegurar a tranqu"idade,  dignidade e

respeito aos  profissionais,  que  atuam  diretamente  no  atendimento as familias mais

vulnefaveis de nosso munici'pio, prestando serviap de extrema relevancia social.

Diante djsso, faap urn apelo pela sensibilidade e presteza de Vossa Excelencia,  para

que    possamos,    conjuntamente,    promover   a   protegao   e   valorizaeao   desses
servidores,    garantindo   que   continuem    desempenhando    suas    atribuio6es    em

ambiente seguro,  pacifico e de respeito.

Certo da costumeira atencao e compromisso de Vossa  Excelencia com a  prote9ao

do  funcionalismo  municipal  e o  bemestar da  populacao  ribeiraoense,  conto edffi

pronta adocao das providencias cabiveis.

Sala das Sess6es da Camara Municipal de Ribeirao, em  19 de agosto de 2025.
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